
 

 

Yttrande med anledning av IPR 2022-12-31 (maj 2023) 

 

Bakgrund 

Fr.om. 2023 gäller det nya pensionsavtalet AKAP-KR. De anställda som har 

förmånsbestämd pension i KAP-KL får då välja om de vill gå över till AKAP-KR eller 

ligga kvar i KAP-KL. För de som väljer att gå över, fastställs en intjänad pensionsrätt 

(IPR) för den förmånsbestämda delen per 2022-12-31. För IPR beräknas en 

avgångslivränta som indexeras med inkomstbasbeloppet innan pensionsutbetalning. 

Enligt RIPS ska värderingen då även ske med 0% real ränta istället för 1%, vilket 

kommer att ge en engångseffekt 2023 för de som byter. 

 

Med anledning av ovan har ovan har två frågeställningar uppkommit. Hur ska 

engångseffekten, som uppstår, klassificeras i resultaträkningen samt kan den 

redovisas som en jämförelsestörande post? 

 

Ställningstagande 

RKR bedömer att effekten är en följd av övergång till nytt pensionsavtal och därför 

bör denna effekt redovisas som en personalkostnad under rubriken Verksamhetens 

kostnader. I de fall effekten är väsentlig, kan kostnaden redovisas som 

jämförelsestörande post i enlighet med RKR R11 Extraordinära och 

jämförelsestörande poster.  

 

 


